
POLE TERTIAIRE   
Pr�sentation

Notre vocation

Assurer la r�alisation de prestations de Formations (intra et inter), de Coaching et de Formations de 

Formateurs dans les domaines suivants :

Vente et action commerciale

Management de proximit� 

Communication et efficacit� personnelle

Notre objectif

Vous �couter afin d’�laborer, avec vous, une r�ponse Formation r�pondant � votre besoin.

Vous donner satisfaction par une prestation de qualit�.

Nos comp�tences

Notre m�thodologie : 

Du sur mesure : une phase d’immersion/audit dans votre entreprise

Une th�orie r�duite : la r�appropriation des connaissances essentielles 

Du concret : la construction d’outils sp�cifiques 

Des entra�nements intensifs : l’acquisition des savoir-faire et des savoir-�tre adapt�s aux 

m�tiers

De l’interactivit� : des exemples et des �tudes de cas emprunt�s au quotidien des participants 

Des groupes restreints (7 � 8 personnes maximum) : une meilleure compr�hension et la 

participation de tous 

Des modules courts (2 jours) : une plus grande assimilation des connaissances

Des engagements pris par les apprenants en fin de formation : l’implication de chacun et le 

prolongement de la formation dans l’entreprise

1- Vente et action commerciale

Coaching

Formation

Encadrement/Ma�trise

Niveau op�rationnel

Formes d’intervention

Domaines 

d’intervention

Publics concern�s

2- Management op�rationnel

3- Communication et efficacit� personnelle


