evolutis

NP° du stage : 1 et 2

Management de proximité

Animer, diriger et motiver son équipe au quotidien

et de valoriser son équipe

Les Thémes abordés

Appréhender de facon précise les réles, missions et fonctions du Manager tant
vis-a-vis de sa hiérarchie que de son équipe
Acquérir les méthodes, les techniques et les outils permettant de mieux manager au quotidien

Théme 1

Théme 3
Management du collaborateur

Les différentes composantes de la

fonction de manager

Théme 4
Connaissance de soi et Motivation
d'équipe
Théme 2
Techniques de communication
managériales Théme 5

Animation d’équipe

Formation en groupe

principes sur la situation personnelle des participants

@ Autoévaluation et mise en place du plan d’action de progres

Plan d’action de progres

& Mise en ceuvre des acquis en situation professionnelle

o 8 participants au maximum pour une bonne assimilation et une application immédiate des

o Travaux pratiques et exercices sur la situation personnelle des participants
o Etudes de cas, simulations filmées dans le cadre de jeux de rble

2X 2jours

Echanges mails avec le formateur

Coaching

o Retours sur le plan d’action de progrés
o Reprise des points que le participant souhaite approfondir
& Validation du cursus et envoi du certificat EVOLUTIS




